
 
Directeur(trice) de comptes – Service de RS&DE à la PME 

 
Profil de la société 
Groupe conseil global R-D inc., (www.globalr-d.com) est une firme de services conseils 
spécialisée dans la récupération et la préparation de réclamations de crédits d’impôt à la 
R&D auprès sociétés en Amérique du Nord et en Europe.  Depuis plus de vingt ans la firme 
aide ses clients à prendre avantage des incitatifs fiscaux reliés à la recherche et au 
développement.  
 
Le poste est basé à Laval et peut nécessiter des déplacements au Québec, en Ontario et aux 
États-unis. 
 
Description de l’emploi 
Basé à notre bureau de Laval, la principale tâche du conseiller(ère) en R&D est de préparer 
des réclamations de crédits d’impôt au titre de la Recherche scientifique et du 
développement expérimental (RS&DE au Canada) et à la Recherche et l’expérimentation 
(R&E aux États-Unis).  Le (la) conseiller(ère) assistera aussi les clients dans l’évaluation des 
projets de R&D potentiellement admissibles et dans l’organisation de l’information financière 
et technique requise.  Il (elle) préparera les rapports techniques nécessaires pour supporter 
les réclamations de crédits d’impôt. 
Les principales tâches seront les suivantes: 
 

• Préparer des réclamations de crédits d’impôt au titre de la Recherche scientifique et 
du développement expérimental (RS&DE au Canada) pour notre clientèle au 
Québec.   

• Assurer la gestion intégrale de notre portefeuille de comptes au Québec avec un 
important client institutionnel, notamment sur les questions reliées à l’exécution, à 
la livraison, au contenu et à la qualité des ces dossiers réalisés par nos consultants 
ainsi que des relations avec les clients et les représentants de cette institution. 

• Faire la promotion des ventes de nos services auprès des directeurs de comptes de 
ce client institutionnel de la région de Montréal et supporter au besoin l’équipe de 
vente interne. 

 
Nous nous attendons à ce que l’aspect production représente 40% de la tâche, celui de la 
promotion des ventes  40% et la gestion de comptes pour 20% de la tâche. 
 
Exigences  
Le (la) candidat(e) devra posséder les qualifications suivantes : 

• Au minimum un diplôme de premier cycle dans un domaine scientifique. Un 
Baccalauréat en génie mécanique ou électrique serait un atout.  

• Dois avoir des aptitudes à prendre rapidement et à communiquer efficacement avec 
des ingénieurs, scientifiques et le personnel à vocation technique. 

• Un minimum de cinq années d’expérience dans la préparation de réclamations de 
RS&DE à titre de conseiller externe. 

• Expérience dans la rédaction et la communication technique et scientifique. 
• Une expérience en gestion d’équipe serait un ajout. 
• Excellentes habilités organisationnelles, interpersonnelles et de communication sont 

requises.  
• Doit posséder une excellente capacité de communication orale et écrite en français et 

en anglais. 



 
Rémunération:  
Selon les qualifications et l’expérience le salaire de base peut atteindre 80 000$ en plus des 
bonis au rendement. 
 
Nous fournissons les outils technologiques et un environnement pour favoriser votre succès! 
 
Vous travaillerez dans un environnement dynamique et progressif, basé sur le travail d’équipe.  
Nous offrons des conditions de travail flexibles.  Le poste offre également un fort potentiel d’avancement. 
 
Pour poser votre candidature, veuillez envoyer une courte lettre d’introduction avec votre curriculum vitae 
à HR@globalr-d.com ou postulé directement via Globalr-d.com.  Veuillez indiquer le titre du poste en 
rubrique de votre courriel. 


